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PLANO DE GOVERNO 

COLIGAÇÃO “UNIDOS POR UM FUTURO MELHOR”  

Na nossa gestão 2017/2020, depois de receber um Município com sérios problemas, 

todos conhecem bem a história, foi uma gestão muito desafiadora, primeiro, por ter que 

reconstruir do zero os projetos estruturadores para o crescimento da nossa cidade. Segundo, 

enfrentamos uma grave crise sanitária, a COVID-19, e naquele momento, a prioridade número 

um, era salvar a vida do nosso povo.  

Com muitas dificuldades, conseguimos enfrentar a pandemia e construir momentos 

importantes para nossa sociedade: Na educação, construímos e aprovamos os Projetos das 

duas escolas de tempo integral, quatro quadras, duas creches; Na saúde, estruturamos o 

Hospital Paulo da Veiga Pessoa, construímos vários postos de saúde, a exemplo, o da Boa 

Vista, resgatamos o SAMU, com novas ambulâncias, EPIs, Motolância, Farmácia Popular, etc., 

Na infraestrutura calçamos e asfaltamos diversas ruas da nossa cidade, colocamos as 

primeiras lâmpadas de LED e realizamos a maior obra de habitação de Gravatá com a 

construção de 221 casas populares, no campo e na cidade, além de reestruturar os grandes 

eventos, que gerou muitos empregos e renda para todos.  

Lamentavelmente, nossa cidade voltou às páginas policiais, a corrupção, o descaso com 

o dinheiro público e o compadrio está levando Gravatá a perder importância no Estado de 

Pernambuco. O que tem trazido consequência para todos os setores da nossa economia.  

Estamos sempre reiniciando, todos me conhecem, não temos medo de liderar e nem de 

trabalhar, Gravatá me deu tudo que um homem pode ter, uma família, muitos amigos e uma 

população que reconhece o que nós fizemos.  

Estamos novamente, aceitando o desafio de liderar a cidade para o futuro, numa grande 

aliança, que conta com pessoas, que já foram adversários, mas que entendeu o momento de 

destruição, e com responsabilidade política e de cidadão gravataense, se junta ao projeto para 

dar o rumo que Gravatá precisa.  

Nos comprometemos em trabalhar diuturnamente, para em um curto período, Gravatá 

voltar a ser um lugar de pessoas felizes. 

Por tudo isto, estamos apresentando um novo desafio, um novo Plano de Governo, 

mais uma vez construído à várias mãos, com a participação direta da sociedade, realizando 

escutas em várias comunidades, assim podemos dar continuidade à construção de uma cidade 

resiliente e que esteja ao alcance de todos.  

 

Joaquim Neto de Andrade Silva  
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Governar uma cidade, com os problemas que Gravatá tem hoje, requer uma liderança 

política e experiência em gestão pública. Novamente a cidade passou por retrocesso, 

perdemos os empregos, os investimentos e principalmente a autoestima do nosso povo. Voltou 

a corrupção, o desemprego e a violência, conseguiram o inacreditável: O fechamento do 

hospital, colocando em risco a vida de milhares de pessoas.  

 

Novamente, assim como fizemos em toda a nossa administração, o Plano de Governo tem  

a participação do povo, para que a população possa fiscalizar e exigir que o serviço público e 

a infraestrutura da cidade funcionem. A participação e as contribuições foram de fundamental 

importância para nortear nossa administração em 2017/2020 e será importante para os 

próximos 04(quatro) anos. 

 

Em 2017/2020, mesmo com uma pandemia no meio, realizamos muitas coisas, que 

lamentavelmente foram abandonadas. Novamente, alinhamos no Plano de Governo aos 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável – ODS, para juntos transformar nossa cidade.   

 

Reafirmamos que está será a melhor proposta para nossa querida Gravatá. Se apropriem 

de Plano, discuta com seus amigos e familiares.  

 

 

COLIGAÇÃO “UNIDOS POR UM FUTURO MELHOR” 

 

 

 

 

 

 

 

 



4 
 

SUMÁRIO 

 

1- SAÚDE 

2- TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER  

3- MEIO AMBIENTE 

4- EDUCAÇÃO 

5- INFRAESTRUTURA 

6- SEGURANÇA 

7- MULHER 

8- ASSISTÊNCIA SOCIAL 

9- ADMINISTRAÇÃO 

10- FINANÇAS 

11- DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO 

12- JUVENTUDE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5 
 

  

 

Uma gestão para continuar reestruturando, promovendo e fazendo a saúde na vida do nosso povo. 

Este Plano de Governo da Saúde está focado na implementação e fortalecimento das ações 

estruturantes do setor, lembrando que as ações estruturantes vêm sendo implantadas e implementadas 

desde o ano 2017, que lamentavelmente, destruíram tudo.  

Estas ações tiveram e têm como principal objetivo o resgate de uma vida saudável e da cidadania 

dos gravataenses com o olhar focado no futuro e força para a SUPERAÇÃO dos problemas decorrentes 

da pandemia do novo coronavírus. 

Responsavelmente foram quatro anos de trabalho e investimentos no setor, iniciados desde 2017, 

que resultaram felizmente na melhor qualidade do acesso da população aos serviços de saúde neste 

momento de fragilidade social. Somente com os frutos do trabalho de quatro anos a nossa população 

foi assistida dentro dos padrões técnicos e com dignidade. 

Agora a ação é de reestruturação de tudo que iniciamos em 2017, novos investimentos e ações 

para atuar em prol da Saúde e Felicidade das pessoas. SUPERAÇÃO!!!! Este é o grande Projeto da 

Saúde para a Gestão 2024 a 2028. 

 

1. REABERTURA DO HOSPITAL DR. PAULO DA VEIGA PESSOA, não podemos aceitar 

passivamente a irresponsabilidade do fechamento de um Hospital, que contribuiu com óbito de 

muitos gravataenses. Além da reabertura dos Blocos Cirúrgicos, a contratação de mais médicos 

para o atendimento no hospital e o funcionamento na sua plenitude da Maternidade, fazendo com 

que os filhos de Gravatá voltem a nascer em Gravatá.  

 

2. UM GRANDE MUTIRÃO DE CIRURGIA – Sabemos da grande demanda de cirurgia em nosso 

Município, assim, após a abertura do Hospital Paulo da Veiga Pessoa, faremos um grande mutirão 

de cirurgias eletivas para diminuir a grande quantidade de pessoas que espera há anos na fila e 

nada acontece.  

 

3. CIG – CONTRATAÇÃO DE EQUIPE MULTIDISCIPLINAR – para o atendimento de mais de mil 

pacientes.  
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4. REESTRUTURAR E REABASTECER A FARMÁCIA POPULAR – durante todos os 04 (quatro) 

anos desta gestão, assistimos indignados o descaso com quem mais precisava dos medicamentos 

de distribuição gratuita.  

 

5. IMPLANTAÇÃO DO PROGRAMA “REMÉDIOS EM CASA” – garantir a entrega dos remédios em 

casa, facilitando a vida de quem não mais consegue se locomover à Farmácia Popular.  

 

6. IMPLANTAÇÃO DE UM AMBULATÓRIO DE FERIDAS COMPLEXAS - facilitando o tratamento 

mais eficiente e humanizado.  

 

7. IMPLANTAR O PROGRAMA “SUPERAÇÃO SAÚDE NA PRAÇA” – ação de saúde ao ar livre. 

Interação com a comunidade para o desenvolvimento de atividades físicas e acesso às orientações 

nutricionais; PROMOÇÃO DE EVENTOS DE EDUCAÇÃO EM SAÚDE que sistematicamente 

promoverão mais vida! Mais saúde!!!  

 

8. IMPLANTAR O CENTRO DE DIAGNÓSTICO DE IMAGEM E FISIOTERAPIA DE GRAVATÁ – 

com os serviços de assistência médica especializada, a implantação de um moderno Centro de 

Imagens, que possibilita o diagnóstico num menor espaço de tempo.   

 

9. AMPLIAR PROGRAMA DE SERVIÇO DE ATENÇÃO DOMICILIAR – SAD – ação da equipe de 

saúde para evitar a longa permanência hospitalar e levar a assistência de saúde para acontecer no 

domicílio das pessoas. Em casa é mais rápido, seguro e confortável o processo de cura em 

determinadas situações – Programa de excelência na saúde e que torna mais confortável e segura 

a recuperação das pessoas. Exemplo: uma pessoa acometida de acidente de moto, quando a sua 

recuperação exigir assistência hospitalar prolongada, este paciente, passará por análise do seu 

quadro e verificação pela equipe de saúde, uma vez diagnosticado que é mais seguro o 

atendimento assistencial domiciliar, este será realizado na casa do paciente. Esta é uma forma de 

evitar a contaminação por infecções hospitalares, o desconforto de estar longe do lar, dos seus 

familiares e fora do seu ambiente doméstico. Este paciente tem o perfil de ser assistido pelo SAD. 

Esta é uma forma segura do paciente ter o seu cuidado realizado com toda a técnica assistencial 

exigida, mas em sua própria casa. Este Programa já tem resultados positivos em vários municípios 

do país. Vamos trazer essa experiência para Gravatá para trazer mais conforto e saúde ao nosso 

usuário. Os estudos demonstram que o paciente atendido através do SAD tem a recuperação mais 

rápida e tranquila, eliminando o estresse da hospitalização. O Programa é desenvolvido por equipe 

formada por médico, equipe de enfermagem, assistente social, psicólogo e nutricionista. 
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10. AMPLIAR O PROGRAMA SAÚDE DA FAMÍLIA DE 75%, PASSANDO PARA ATENDER 100% 

DA POPULAÇÃO USUÁRIA DO SUS; 

 

11. AMPLIAR O PROGRAMA DE SAÚDE BUCAL PARA ATENDER 100% DA POPULAÇÃO 

USUÁRIA DO SUS;  

 

12. AQUISIÇÃO DE NOVAS AMBULÂNCIAS – deixamos, em 2020, 11 ambulâncias novas para 

atender a população urbana e rural, lamentavelmente destruíram a maioria, hoje a população sofre 

para ser transferida para os hospitais da região. Vamos, novamente, recompor nossa frota, com 

ambulâncias nova e modernas.  

 

13. REEQUIPAR E TREINAR – a Equipe do SAMU.  

 

14. IMPLANTAR O PROGRAMA OLHAR DO FUTURO para o atendimento de crianças na área de 

oftalmologia. As crianças têm sido cada dia mais acometidas de problemas de visão, os números 

de doenças oftalmológicas são cada vezes maiores. Esse Programa objetiva atender 

preventivamente e garantir os óculos de grau de acordo com o diagnóstico médico para as crianças 

identificadas com esta necessidade. Visa assistir as crianças na faixa etária de 6 a 14 anos. 

 

15. IMPLANTAR O ODONTO MÓVEL para o atendimento de populações residentes em áreas de difícil 

acesso à assistência odontológica. 

 

16. CONSTRUÇÃO DE UMA MATERNIDADE, que garanta o nascimento dos filhos de Gravatá e 

Região; 

 

17. IMPLANTAR A TELEMEDICINA em parceria com o Hospital Sírio-Libanês, com 1000 consulta por 

mês nas especialidades de coração e neuro. 
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O turismo foi o primeiro setor da economia a sofrer os impactos gerados pela crise sanitária mundial 

em 2020 em decorrência da pandemia ocasionada pelo novo coronavírus, com muito esforço, já em 

2017 e 2018, resgatamos nossa agenda e potencializamos nosso turismo e melhoramos a distribuição 

de renda para os que mais precisam.  

Novamente, em 04 anos da atual gestão, destruíram a agenda turística, o que levou ao fechamento 

de diversos estabelecimentos, e consequentemente, um aumento do desemprego e da violência.  

 

AÇÕES PARA O SETOR DO TURISMO, CULTURA, ESPORTES E LAZER PARA 2025 A 2028 

1. Manter o inventário turístico atualizado; 

2. Já no carnaval de 2025, retornar o “Festival do Jazz de Gravatá”;  

3. Planejar, captar e executar o calendário turístico, cultural e esportivo do Município; 

4. Ampliar e requalificar a sinalização turística interpretativa e indicativa; 

5. Criação de novas rotas turísticas; 

6. Dar continuidade aos incentivos nos segmentos do turismo Rural, Equestre, Ecoturismo e Aventura; 

7. Participar, acompanhar e assessorar as ações dos Conselhos Municipais de Turismo e de Cultura; 

8. Implantar, participar e acompanhar o Conselho Municipal de Esportes; 

9. Fomentar a participação de artesãos em eventos e feiras para divulgação e comercialização do 

artesanato produzido no Município; 

10. Priorizar a contratação de artistas locais para apresentação nos eventos realizados pelo Município; 

11. Planejar, programar e apoiar eventos e torneios esportivos no Município; 

12. Apoiar grupos culturais e equipes esportivas no âmbito do incentivo, desenvolvimento e promoção 

da cultura e do esporte; 

13. Realizar manutenção preventiva de equipamentos, bem como adquirir materiais/equipamentos 

necessários a execução dos projetos coordenados pelo Município no âmbito do esporte e lazer; 

14. Dar continuidade ao planejamento, acompanhamento e assessoramento dos projetos de 

Implantação do Trem Turístico e Construção de Teleférico; 

15. Buscar continuamente parcerias e investimentos públicos e privados para ações e projetos de 

qualificação, sensibilização, promoção, infraestrutura, eventos entre outros;  
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16. Criação do Observatório do Turismo Municipal;  

17. Elaboração e execução do Plano de Marketing Turístico Municipal; 

18. Participação em feiras e eventos de turismo;  

19. Capacitar os Taxistas e Moto Taxistas para melhor atendimento ao turista e a população em geral. 

20. Revitalização do Cruzeiro;  

21. Construção do Parque das Russas, com a construção de um Estádio de Futebol e um Teatro;   

22. Continuar os esforços para a implantação do Trem Turístico;  

23. Continuar os esforços para a instalação do Teleférico. 
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A gestão ambiental está na ordem do dia das administrações públicas, estamos vivenciando um 

momento preocupante em todas as partes do mundo. As queimadas, o garimpo ilegal, o consumo 

desenfreado da madeira, tudo isto irá contribuir para mudanças drásticas em nosso hábitat natural. A 

política de resíduos sólidos passa por momento de regressão e o país está cada vez mais distante de 

atender à Política Nacional de Resíduos Sólidos (PNRS).  

Nos últimos 04 (quatro) anos, novamente a atual gestão transformou nosso Aterro Sanitário em 

Lixão, nosso compromisso é restabelecer o Aterro Sanitário e intensificar a Política de preservação dos 

nossos mananciais, da nossa floresta e principalmente do nosso brejo de altitude. Assim, para enfrentar 

este desafio, estamos propondo para os próximos 04 (quatro) anos o seguinte: 

 

1. Consolidar o Programa de coleta seletiva de resíduos nas escolas municipais e estaduais; 

2. Incentivar a criação de Reservas Particulares do Patrimônio Natural – RPPN; 

3. Construir parcerias com governos federal e estadual em projetos ambientais; 

4. Ativar o Fundo de Meio Ambiente municipal; 

5. Implantar programa de castração de animais de rua com apoio as ONGs e aquisição de um Castra 

Móvel; 

6. Facilitar o acesso à água potável para as populações do agreste; 

7. Continuar o programa A3P – Agenda Ambiental na Administração Pública; 

8. Celebrar convênios e/ou parcerias com Universidades, Instituições de pesquisa, órgãos federais, 

estaduais e ONGs ambientais; 

9. Ampliar o programa de educação e sistematização das ações ambientais; 

10. Revisar e atualizar a legislação ambiental do município; 

11. Implementar a Guarda Municipal de Meio Ambiente; 

12. Fortalecer o Conselho Municipal de Meio Ambiente – COMDEMA; 

13. Auxiliar a Secretaria de Turismo na implantação de rotas ecológico e rural; 

14. Implantar painéis fotovoltaicos nos parques municipais; 

15. Atualizar o PGRS – Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos; 

16. Elaborar o Plano Municipal de Saneamento Básico; 
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17. Fomentar a adesão de agricultores ao Programa Garantia Safra; 

18. Participar de eventos que promovam a agricultura e a pecuária municipal; 

19. Manter em bom estado de conservação as estradas rurais; 

20. Fomentar o melhoramento genético animal regional; 

21. Promover a realização de eventos pecuários no município; 

22. Criar mecanismos de aproveitamento dos resíduos do abatedouro municipal; 

23. Manter a limpeza periódica do Rio Ipojuca;  

24. Aquisição de novas Patrol Escavadeira para auxiliar os pequenos produtores na construção de 

poços e açudes;  

25. Aquisição de tratores para auxiliar os pequenos produtores rurais no preparo do solo;  

26. Construção do centro de compras do agronegócio.  
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Março de 2020 foi o início da ruptura da normalidade da vida cotidiana. Em Gravatá cerca de 8.325 

estudantes deixaram de frequentar as atividades presenciais nas mais de 40 escolas do ensino básico 

e fundamental como forma de prevenção à propagação do coronavírus. 

Um dos grandes desafios vai ser se adaptar, não somente a um novo estilo de vida frente à 

necessidade do afastamento social, mais também a ensinar dentro de um novo modelo de educação 

mediada por tecnologia. Este diagnóstico continua atual. Para enfrentar estes desafios, em 2017/2020, 

construímos um grande projeto de investimento na Educação do Município, lamentavelmente, a atual 

gestão destruiu tudo, destruiu o futuro de nossas crianças, jovens e adolescentes. Além de tratar os 

professores com o descaso de quem não tem o compromisso com a educação.  

 

PROPOSTAS: 

1. Para os profissionais de Educação: 

1.1. Criar um espaço de Formação para Professores, Gestores e demais servidores da Secretaria 

de Educação; 

1.2. Incentivar a formação profissional dos professores, com curso de especialização; 

1.3. Criar um modelo de avalição e uma política de incentivo que estimule o alcance dos indicadores 

pactuados. 

1.4. Reiterar o compromisso em manter o Plano de Cargos e Salários, uma conquista de muita luta, 

aprovado na minha gestão.  

1.5. Garantir o Piso Nacional da Educação, com abertura da mesa de negociação permanente.  

 

2. Estrutura Física  

2.1. Concluir as obras que foram paradas das 02 (duas) Escolas de Tempo Integral, como política 

de combate as drogas e a violência contra os jovens e adolescentes, bem como, um melhor 

desempenho no aprendizado escolar.  

2.2. Concluir a obras que foram paradas da creche, garantido o atendimento das crianças de zero 

a cinco anos;  

2.3. Concluir as obras que foram paradas, das quadras cobertas, principalmente as dos Distritos de 

Mandacaru, Avencas e Uruçu-Mirim, dando mais oportunidades aos jovens dessa região.  
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2.4. Continuar fazendo as adequações nas estruturas escolares para um melhor conforto que 

facilite o aprendizado;  

2.5. Intensificar a construção e recuperação dos Laboratórios de informática;  

2.6. Adequar espaços para a prática de danças, artes cênicas, Esportes;  

2.7. Incentivar em todas as escolas a cultura da Horta Sustentável.  

 

3. Programas e Projetos  

3.1. Criar o Programa Saúde nas Escolas, acompanhamento da nutrição, educação física, beleza 

e higiene pessoal;  

3.2. Criar o Programa Saúde da Mulher, com orientação sobre a gravidez na adolescência e 

doenças sexualmente transmitidas;  

3.3. Dar continuidade ao direcionamento ao Programa Primeiro Emprego aos estudantes maiores 

de 15 anos;  

3.4. Criar o “Programa Caminho para a Universidade”, com cursos preparatório para o pré-

vestibular e o ENEM;  

3.5. Criar o Programa de “Educação no Trânsito”;  

3.6. Criar o Programa para “Identificar e Patrocinar, nas escolas, talentos nas várias modalidades 

esportivas”;  

3.7. Criar o “Programa Gravatá Terra de Talentos”; 

3.8. Criar o “Programa de Educação Financeira”, como tema transversal na grade curricular;  

3.9. Criar o “Programa Educação Conectada”;  

3.10.  Criar a Escola de Idiomas dentro da Rede Municipal;  

3.11.  Ampliar e incentivar os alunos do EJA a participarem de cursos profissionalizantes em parceria 

com o SENAC;  

3.12. Criar o Centro Social Juvenil, um espaço de diálogo permanente entre os jovens.  

 

4. Apoio ao Desenvolvimento Educacional 

4.1. Fortalecer o ensino público municipal, com aulas no contraturno para a correção da distorção 

idade série e reforço para qualificação das avaliações externas;  

4.2. Qualificar o atendimento das creches, com atividades direcionadas para a primeira infância;  

4.3. Fortalecer a qualidade da Merenda Escolar;  

4.4. Fortalecer a qualidade do Transporte Escolar; 

4.5. Fortalecer o vínculo familiar nas escolas;  

4.6. Garantir em todos os anos letivos o fardamento e kits escolares, bem como, livros de fluência 

leitora;  

4.7. Garantir a segurança escolar, intensificando a patrulha da Guarda Municipal e instalação de 

câmeras de monitoramento.  
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4.8. Construir com todos os profissionais da educação o novo Plano Municipal de Ensino 2024 a 

2034.  

 

5. Educação Integral e Inclusiva 

5.1. Ampliar o quadro de profissionais psicopedagogos, professores auxiliares, cuidadores e 

intérpretes de libras;  

5.2. Apoiar o Centro de Inclusão de Gravatá – CIG, com a efetivação do Programa Educação em 

Casa;  

5.3. Intensificar a identificação de alunos com baixa visão;  

5.4. Ampliar a oferta de Salas Multifuncionais para atendimento Educacional Especializado – AEE; 

5.5. Inserir programas de Tecnologia Assistiva; 

5.6. Criar a primeira Banda Marcial para os alunos com deficiência.  

 

6. Implantação do Programa Todos nas Escolas 

6.1. Efetivar o Projeto “Voltei”;  

6.2. Implementar o Programa “Busca Ativa”; 

6.3. Criar a Associação de Pais nas escolas.  

 

7. Comissão de Avaliação de Desempenho dos Professores.  

7.1. Elaborar o Estatuto do Magistério e dos Servidores da Educação;  

7.2. Ampliar o efetivo de Coordenadores por área;  

7.3. Implantar equipe multidisciplinar para acompanhamento da saúde dos professores;  

 

8. Comunicação Institucional  

8.1. Criar um instrumento de comunicação que consolide dados, ações e informações da Secretaria 

de Educação.  
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O grande desafio da atualidade, num momento de crise sistêmica da economia, é a capacidade de 

captação de recursos para investimentos em infraestrutura. Neste primeiro mandato, com muita 

articulação política, conseguimos trazer para Gravatá obras estruturadoras importantes como 02 

escolas, 02 Creches, 08 quadras, o asfaltamento de 16 ruas do centro e a recuperação da Perimetral, 

uma obra importante, que deixaram deteriorar por falta de conservação, propostas apresentadas no 

Plano de Governo em 2016.  

Conseguimos a aprovação, junto à Caixa Econômica Federal a construção de 400 unidades 

habitacionais, das quais 196 já se encontram prontas. Avançamos com a 1ª Radio Urbana, ligando a 

PE 87 a BR 232, com a ordem de serviço da Ponte sob o Rio Ipojuca já assinada.  

Agora, para os próximos 04(quatro) anos, estamos apresentando as seguintes propostas: 

 

1- Calçamento de 300 ruas em toda a cidade, acompanhadas de calçadas;   

2- Substituir 100% da iluminação pública por lâmpadas de LED;  

3- Monitorar, em parceria com o Governo Raquel Lyra a conclusão da obra da PE 87 até o Distrito de 

Uruçu-Mirim;  

4- Buscar parcerias para ampliação do Sistema de Saneamento do Município; 

5- Captar recursos para a melhoria da mobilidade urbana, para intervenções nas calçadas e ruas;  

6- Revitalizar as Margens do Rio Ipojuca; 

7- Ampliar os Cemitérios do Município; 

8- Construir um Parque para o Agronegócio; 

9- Implantação da Usina de Asfalto;  

10- Construir um novo aterro sanitário.  
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Em 2017, recebemos a administração de uma intervenção com indicadores crescentes sem 

políticas pública de enfrentamento a criminalidade. Em 2018, a administração aderiu ao Programa 

“Cidade Pacífica”, idealizado pelo Ministério Público Estadual, e já na primeira avaliação o Município de 

Gravatá pontuou em Primeiro Lugar. Os resultados apareceram e conseguimos diminuir a violência. 

Lamentavelmente, a atual gestão, deixou o Município voltar às páginas policiais, um aumento 

assustador de homicídios, prejudicando o comércio local e principalmente a captação de novos turistas. 

E novamente estamos assumindo o compromisso de continuar combatendo a violência em nossa 

cidade. Que Gravatá seja sempre uma Cidade de Gente Feliz.  

PROPOSTAS: 

1. Criar, fortalecer e apoiar o Conselho Municipal de Segurança Pública; 

2. Elaborar o Plano Municipal de Segurança Pública; 

3. Implantação do Projeto Muralha Digital, com Instalação de câmeras de segurança nos principais 

pontos de entrada e saída da cidade, permitindo o monitorando a entrada e saída de veículos 24 

horas por dia, monitoradas pela Guarda Municipal, visando inibir, vigiar, registrar e documentar a 

prática de furtos, roubos e assaltos, identificando supostos criminosos; 

4. Fortalecer a capacitação e treinamento da Guarda Municipal; 

5. Investir na integração da Guarda Municipal coma a Polícia Militar, Civil e Corpo de Bombeiros; 

6. Fortalecer os projetos de educação no Trânsito; 

7. Investir na gestão de controle e análise de estatística de trânsito e transporte; 

8. Estruturação do Departamento Municipal de Trânsito e Transportes de Gravatá – DMGTTRANS; 

9. Avançar nos projetos de enfrentamento no combate e na redução da criminalidade, como Projeto 

“Cidade Pacífica”, em parceria com a Sociedade Organizada, Ministério Público, Polícia Militar, 

Polícia Civil, Corpo de Bombeiros. 
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Cumprindo uma proposta que consta no nosso plano de governo de 2017/2020, criamos a 

Secretária da Mulher. Foi importante, tendo em vista, que a população de Gravatá é majoritariamente 

de mulheres. Isto contribuiu para organizar as políticas sociais negligenciadas por muito tempo. Hoje, 

não se sabe o que tem feito esta secretaria.  

Vamos retomar o protagonismo da Secretaria das Mulheres de Gravatá, e com o alinhamento dos 

Objetivos do Desenvolvimento Sustentável – ODS, principalmente as metas do ODS 5, 3 e 10, buscar 

atingir as metas até 2030. 

Agora estamos propondo dá continuidade ao trabalho realizado com as seguintes propostas para 

2024 a 2028. 

 

PROPOSTAS: 

1. Fortalecer as políticas públicas direcionadas à mulher; 

2. Ampliar a Defesa de Direitos da Mulher; 

3. Efetivar um calendário de ações e palestras de orientação e prevenção a saúde física, psicológica 

e bem-estar da mulher; 

4. Criar um Centro de Referência de Atenção a Mulher com apoio psicossocial e orientação jurídica;  

5. Criar a PROCURADORIA DA MULHER para atendimento e acompanhamento jurídico da mulher 

vítima de violência doméstica e familiares de mulheres vítimas de feminicídio; 

6. Criar um Programa Municipal de Agentes Multiplicadores para a Defesa dos Direitos da Mulher 

em conjunto com associações, igrejas, escolas etc. 

7. Ampliar o número de oficinas de qualificação profissional; 

8. Manter e ampliar ações de valorização para o artesanato local, bem como para as 

diversas formas de manifestações artísticas e incentivar a criação de novos produtos 

associados a identidade local para representar o Município; 

9. Efetivar a Feira de Artesanatos Natalinos, e feiras em grandes eventos municipais; 

10. Criar o Conselho da Mulher; 

11. Ampliar políticas de enfrentamento a gravidez na adolescência e das Infecções Sexualmente 

Transmitidas - ISTs; 
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12. Criar um projeto de memórias femininas, contemplando as pioneiras e mulheres que deixaram 

suas marcas e legados. 
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A Assistência Social é uma política pública, ou seja, um direito de todo cidadão que dela necessitar. 

Ela está organizada por meio do Sistema Único de Assistência Social (SUAS), que está presente em 

todo o Brasil. Seu objetivo é garantir a proteção social aos cidadãos, por meio de serviços, benefícios, 

programas e projetos que se constituem como apoio aos indivíduos, famílias e para a comunidade no 

enfrentamento de suas dificuldades. 

Para avançar nas políticas de Assistência, construímos a SEDE do BOLSA FAMÍLIA. Na atual 

gestão, não houve nenhum avanço. Não se ouve mais falar em política de Assistência Social em 

Gravatá.  

 

Assim, estamos propondo as seguintes ações: 

 

1. Construir uma casa de acolhimento institucional para atender as demandas periódicas no Município 

2. Ampliar a cobertura dos CRAS nos territórios rurais; 

3. Ampliar o programa municipal crescer, atendendo com oficinas profissionalizantes usuários pobres 

e extremamente pobres acompanhados pelos CRAS – reforçando a renda; 

4. Implantar a Feira de Profissões, como iniciar o meu negócio – programa Acessuas;  

5. Implantar o calendário mensal da feira do jovem empreendedor do jovem protagonista – 

reconhecendo o adolescente/jovem que participa a partir do Programa Progredir; 

6. Articular com o governo federal sobre o programa juventude 4.0; 

7. Ampliar as atividades desenvolvidas no centro de convivência dos idosos nos parques municipais; 

8. Organizar as demandas dos grupos LGBTQIA+ para propor políticas públicas direcionadas bem 

como discutir outras formas de inclusão e atendimentos nos CRAS e CREAS.  

9. Fortalecimento dos Conselhos do Idoso e da Juventude.  
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No nosso Programa de Governo implementado em 2017/2020, propomos o desmembramento das 

ações da Administração da Secretária de Finanças. Uma decisão acertada, conseguimos avançar muito 

com as demandas administrativas dos Servidores Públicos Municipais. Bem como trazendo para a 

Secretaria de Administração as compras governamentais, a administração e controle dos contratos com 

vários fornecedores. Implantamos a impressão dos contracheques via internet.  

Agora, vamos avanças muito mais. Estamos lançando para os próximos 04 (quatro) anos, as 

seguintes propostas:  

 

1. Revogação do Decreto que anulou o CONCURSO PÚBLICO, e nomear os aprovados.  

2. Implantar o sistema de Protocolo Central da Prefeitura; 

3. Informatizar todos os acervos funcionais dos servidores estatutários, os contratados e 

comissionados; 

4. Criar um banco de dados com todo o acervo documental dos servidores e outros documentos;  

5. Construir o Arquivo Público Municipal, organizando todo o acervo para consulta interna e externa; 

6. Dar continuidade na implantação de ferramentas de comunicação direta com os servidores 

públicos;  

7. Adotar Programa de Capacitação dos Servidores Municipais;  

8. Dar continuidade ao Concurso Público Municipal;   
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Com uma demanda por políticas públicas e manutenção da infraestrutura da cidade crescente, e 

uma economia em crise, causada por políticas de arrocho fiscal, cada vez mais, o papel da Secretaria 

de Finanças passa a ser de fundamental importância para a administração pública municipal.  

Neste ponto, necessitamos de uma LIDERANÇA com articulações tanto no Estado com a 

Governadora Raquel Lyra, quanto em Brasília com o Presidente Lula. Também, dar continuidade na 

eficiência da arrecadação e estruturar a secretaria para melhor atender o nosso contribuinte, essas são 

metas para os próximos 04(quatro) anos. 

 

1. Capacitação de todos os funcionários da Secretaria;  

2. Fazer um Cadastramento Mercantil;  

3. Estabelecer uma Política de isenções para setores econômicos estratégicos que contribuam com 

o desenvolvimento de Gravatá;  

4. Continuar o processo de atualização cadastral dos contribuintes;  

5. Automatização dos processos administrativos para maior celeridade das decisões.  
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Vivemos uma economia em crise, o Papel da Secretaria de Desenvolvimento Econômico é de 

fundamental importância para enfrentar a falta de investimento. Lamentavelmente, usaram a Secretaria 

em benefício próprio, perseguindo os feirantes e os açougueiros.  

 Além disso, a atual administração, conseguiu nos 04(quatro) anos de mandato, piorar a crise, 

criando um ambiente de incerteza e um crescente desemprego no comércio local. 

Temos clareza dos nossos desafios, e novamente iniciaremos o resgate da nossa economia, que 

gera emprego e renda para nossa população.  

Assim, estamos apresentando ações que serão implementadas para os próximos 4 (quatro) anos: 

 

1. Reestruturar a FEIRA LIVRE de Gravatá.  

2. Reestruturar e MODERNIZAR O MERCADO DE CARNE de Gravatá. Com equipamentos e 

aparelhos modernos para melhor visualização e conservação dos produtos.  

3. Continuar as parcerias com o SEBRAE; 

4. Continuar o fortalecimento da agricultura familiar, comprando os produtos para a merenda escolar; 

5. Qualificação dos jovens e adultos, sempre direcionada para atender as demandas locais e da 

região; 

6. Identificar alternativas de negócios nas comunidades que gere renda;  

7. Dar continuidade na busca dos parceiros para implantação do Distrito Industrial, com toda a 

infraestrutura para o recebimento de novas plantas industriais. 

8. Fortalecimento dos pequenos fabricantes de móveis, dialogando com os governos Estadual e 

Federal em busca de financiamentos para modernização da produção.  
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Entraremos 2025 com uma juventude sem perspectiva de futuro, durante os últimos 04 (quatro) 

anos, o que se viu foi um desemprego crescente e uma brutal violência entre os jovens e adolescentes. 

Nossa gestão de 2017/2020, conseguiu atenuar a crise com geração de emprego e renda e um 

Programa de valorização dos nossos jovens com o PROGRAMA DE ESTÁGIOS, que deu oportunidade 

para mais de 200 jovens.  

Conseguimos iniciar a construção de 04 (quadras), para a prática de esportes o que 

lamentavelmente acabaram com tudo. E agora estamos propondo para os próximos 4(quatro) anos, as 

seguintes propostas: 

 

1. Dar continuidade ao Programa Primeiro Emprego.  

2. Resgatar o PROGRAMA DE ESTÁGIOS. 

3. Capacitação profissionalizante para acesso ao mercado de trabalho; 

4. Garantir o transporte universitário para os estudantes gravataenses, com critérios justos para os 

que mais necessitam deste transporte. 


